
 

นิยามกรรมการอิสระ 

 

คณะกรรมการบริษัทกําหนดใหกรรมการอิสระควรมีคุณสมบัติเปนไปตามขอกําหนดขั้นต่ําของ กลต. และ ตลาดหลักทรัพยฯ ดังนี ้

1. ถือหุนไมเกินรอยละ 1 ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ บริษทัใหญ บริษทัยอย บริษัทรวม หรือนติิบุคคลที่อาจ

มีความขัดแยง ทัง้นี้ใหนับรวมการถือหุนของผูที่เก่ียวของของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ดวย 

2. ไมเปนหรอืเคยเปนกรรมการที่มสีวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาทีไ่ดรับเงินเดือนประจํา หรือผูมีอํานาจควบคุมของ

บริษัทฯ บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษทัยอยลําดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยง เวนแตจะไดพนจากการมี

ลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวันที่ยื่นคําขออนุญาตตอสํานักงาน 

3. ไมเปนบุคคลที่มคีวามสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เปน บิดามารดา คูสมรส พ่ีนอง 

และบุตร รวมทั้งคูสมรสของบุตร ของผูบริหาร ผูถอืหุนรายใหญ ผูมีอํานาจควบคุม หรือบุคคลที่จะไดรับการเสนอใหเปนผูบริหาร

หรือผูมอีํานาจควบคุมของบริษัทฯ หรือบริษทัยอย 

4. ไมมหีรือเคยมคีวามสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัทฯ  บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษทัรวม หรอืนิติบุคคลที่อาจมคีวามขัดแยง ใน

ลักษณะที่อาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน รวมทั้งไมเปนหรอืเคยเปนผูถือหุนรายใหญ กรรมการซ่ึง

ไมใชกรรมการอสิระ  หรือผูบริหาร ของผุที่มีความสัมพันธทางธุรกจิกับบริษัทฯ  บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่

อาจมีความขดัแยง  เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวันที่ยืน่คําขออนุญาตตอสํานักงาน 

5. ไมเปนหรอืเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ  บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรอืนิติบุคคลทีอ่าจมีความขัดแยง และไมเปนผูถือ

หุนรายใหญ กรรมการซ่ึงไมใชกรรมการอิสระ ผูบรหิาร หรือหุนสวนผูจัดการของสํานกังานสอบบัญชี ซึ่งมีผูสอบบัญชีของบริษัทฯ  

บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยงสังกัดอยู เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดงักลาวมาแลว

ไมนอยกวาสองปกอนวันที่ยืน่คําขออนุญาตตอสํานักงาน 

6. ไมเปนหรอืเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบริการเปนที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งไดรับ

คาบริการเกินกวาสองลานบาทตอปจากบริษัทฯ  บริษัทใหญ บรษิัทยอย บริษทัรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขดัแยง ทั้งนี้ ใน

กรณีที่ผูใหบริการทางวิชาชีพเปนนิติบุคคล ใหรวมถึงการเปนผูถือหุนรายใหญ กรรมการซ่ึงไมใชกรรมการอิสระ ผูบริหารหรือ

หุนสวนผูจัดการ ของผูใหบริการทางวิชาชีพนั้นดวย เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวันที่

ยื่นคําขออนุญาตตอสํานักงาน 

7. ไมเปนกรรมการที่ไดรับการแตงตัง้ขึ้นเพ่ือเปนตัวแทนของบริษัทฯ ผูถือหุนรายใหญ หรอืผูถือหุนซึ่งเปนผูที่เก่ียวของกับผูถือหุนราย

ใหญของบริษัทฯ 

8. ไมมีลักษณะอื่นใดที่ทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเกี่ยวกับการดําเนินงานของบริษัทฯ  

 

ภายหลังไดรับการแตงตั้งใหเปนกรรมการอิสระทีม่ลัีกษณะเปนไปตามวรรคหนึ่ง (1) ถึง (7) แลว กรรมการอิสระอาจไดรับมอบหมาย

จากคณะกรรมการ ใหตัดสินใจในการดําเนินกิจการของบริษัท บรษิัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลําดบัเดียวกัน หรือนิติ

บุคคลที่อาจมีความขัดแยง โดยมกีารตัดสินใจในรปูแบบขององคคณะ (collective decision) ได  

ส่ิงที่สงมาดวยลําดับที่ 7 


